@ roter baum

Wir sind iiberzeugt, dass wir durch unser Handeln die Welt verbessern kénnen.

Stellenausschreibung Sozialpadagogische Mitarbeiterin Offene Kinder- und Jugendarbeit

Die KulturLeben UG (haftungsbeschrankt) als Tochtergesellschaft der gkJHG ,,Roter Baum“ mbH sucht eine
sozialpddagogische Mitarbeiterin im Kindertreff ,,Am Jagerpark” in Dresden mit einer Wochenarbeitszeit
von 0,5VzA. Arbeitsbeginn zum September 2023.

Wir bieten:

. werteorientierte Jugend(sozial)arbeit

. paritdtisch besetzte, fachlich qualifizierte Teams in den Handlungsfeldern Offene und Mobile
Jugendarbeit und Schulsozialarbeit

. vielfadltige Moglichkeiten, eigene Fahigkeiten und Interessen aktiv in die Arbeit einzubringen

. projektiibergreifende Entfaltungsmoglichkeiten innerhalb unserer Gesellschafts- und
Verbandsstrukturen

. tarifgerechte Entlohnung

Projektbeschreibung:

Der Kindertreff ,,Am Jagerpark® ist eine Einrichtung der offenen Kinder- und Jugendarbeit in Dresden. Das
Angebot richtet sich an Kinder von 6 - 14 Jahren und deren Familien, vordergriindig aus dem Wohngebiet
»Am Jagerpark“ in der Radeberger Vorstadt.

Unsere Konzeption sieht vor, die geférderten 2 VzA in einem parititisch besetzten Team mit drei
sozialpadagogischen Mitarbeitenden zu besetzen. Bevorzugt gesucht wird daher eine weiblich gelesene
Fachkraft.

Die ausgeschriebene Stelle umfasst u.a. folgende Aufgaben- und Arbeitsbereiche:

° Offene Kinder- und Jugendarbeit

. Pravention, Intervention, Wertevermittlung sowie Bildungsarbeit, in Form von

. sozialpddagogischer Gruppen- und Einzelarbeit

. Hilfestellung fiir junge Menschen und Familien in herausfordernden Lebenslagen

. Entwicklung und Umsetzung eigener Projekte gemeinsam mit den Adressat*innen

. Unterstiitzung der Eigeninitiative der jungen Menschen und Familien

. Zusammenarbeit mit und Begleitung von ehrenamtlich engagierten (jungen) Menschen im
Stadtteil

. Reflexion, Evaluation und Dokumentation der sozialpdadagogischen Arbeit; Konzeptiiberarbeitung

. Auf- und Ausbau von Kooperationsbeziehungen und Zusammenarbeit mit anderen

Einrichtungen/Projekten/Initiativen, u.a. aus dem Feld der Kinder- und Jugendhilfe einschlieflich
Gremienarbeit

. Konzeptions- und Berichtswesen

. sozialadministrative Tatigkeiten, z.B. Kassenfiihrung, Abrechnungs- und Vertragswesen
erforderliche Voraussetzungen:

. abgeschlossenes Hochschulstudium (BA, Diplom oder M.A. Sozialpddagogik/Soziale Arbeit)

. eine mit dem Wertekanon des Roten Baum verbundene Haltung
(— www.roter-baum.de/wertekanon)

. umfassende Kenntnisse des SGB VIl

. Organisationsfahigkeit und selbststandige Arbeitsweise, Belastbarkeit und Zuverldssigkeit sowie

die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten

wiinschenswerte Voraussetzungen:
. Erfahrungen in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit/ Familienarbeit
. Hohe Sensibilitdat im Themenbereich Migration/Flucht



